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AVVISO

OGGETTO: Avviso Pubblico, per il conferimento di n. 4 incarichi Libero — Professionali a
Medici per Attivitd di Pronto Soccorso di questo Grande Ospedale Metropolitano. Diario
Prova-Colloquio.

Si comunica che con determina n. 20 del 13/01/2020 e successiva determina n. 25 del 20/01/2020 si
¢ proceduto all’ammissione dei candidati per la partecipazione all’avviso pubblico pari oggetto.

Candidati Ammessi:

Graduatoria “B”

N. | Cognome e Nome Data di Nascita
I | BELLOCCO MARIAPIA 28/04/1980
2 [COTRONEO ATTILIO 05/12/1988
3 |CREA FORTUNATO 18/11/1964
4 | LATELLA DOMENICO 29/03/1978
5 | LOMBARDO GIUSEPPE 11/08/1981
6 | MORACE GAETANA 24/11/1965
7 | STRATI PAOLO MARIA G. 04/08/1985
8 | TAGLIERI ALDO 11/12/1981
9 | TAGLIERI DARIO 13/12/1988
10| TESTA NICOLETTA 15/09/1982
Graduatoria “C”
N. | Cognome e Nome Data di Nascita
1 |PELLICANO PATRIZIA 07/11/1994
2 | TRINGALI ANNA MARIA 06/03/1969
3 | TRIPODI PIER FRANCESCO PIO 13/05/1974

I candidati ammessi al suddetto avviso pubblico sono invitati a presentarsi Mercoledi 19 Febbraio 2020
alle ore 14.30 presso la Direzione Generale del “Presidio Riuniti”, in Via Giuseppe Melacrino, 21
- 89124 Reggio Calabria per sostenere la prova colloquio muniti di un valido documento di
riconoscimento. La presente comunicazione, comeg, indicato nel bando, ha valore di notifica a tutti gh
effetti e sostituisce ogni forma di convocazione. I ¢andidati che non si presenteranno nel giorno, ora e

luogo stabiliti dalla presente convocazionel~per sostenere il colloquio saranno dichiarati
rinunciatari. ;
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